NORME SULLA TRASPARENZA
LEGGE 69/2009

Il Segretario € titolare della Segreteria Convenzionata Rosta/Villar Dora. In
base alla convenzione che disciplina il servizio associato, il trattamento
economico retributivo viene erogato dal comune di Rosta e successivamente il
comune di Villar Dora provvede a rimborsare all’ente capo convenzione la
quota del 30%.

La retribuzione annua lorda & cosi distinta:

VOCI RETRIBUTIVE IMPORTI
STIPENDIO TABELLARE comprensivo di 13~ | € 34.949,98
POSIZIONE SEGRETARI COMUNALI FASCIA B | € 10.845,64
INDENNITA’ DI CONVENZIONE € 10.568,28
TOTALE € 57.244,59

Il Segretario percepisce inoltre per le funzioni di Direttore Generale del comune
di Rosta lI'indennita onnicomprensiva di 18.000,00 € annui.



